东北大学2019年安全教育培训工作计划
为全面提升学校师生安全意识和防范化解风险能力，在完善固有的安全教育体系基础上，提高整合安全教育资源，创新教育培训方式方法，全方位、立体化开展以“生命至上，安全发展”“安全是福、共创共享”为核心的安全文化体系建设，特制定本计划。
一、安全知识系列讲座
开展以“懂安全、知危险、会避险”为主题的安全知识系列讲座，通过三年内对全校教职工轮训方式，普遍提升教职工安全意识和应急避险能力。
（一）火灾警示教育和疏散逃生演练（两期）
时间：2019年3月、4月
地点：南湖校区汉卿会堂、浑南校区报告厅
对象：部分教职工、学生（500人）	
内容：火灾事故警示教育、消防相关文件的宣贯、紧急疏散逃生演练。
（二）意外伤害后的应对与急救知识讲座（两期）
时间：2019年5月、6月
地点：南湖校区汉卿会堂、浑南校区报告厅
对象：部分教职工、学生（500人）
内容：意外伤害后的应对和心肺复苏等紧急救治相关内容。
（三）电梯应急避险知识讲座（两期）
时间：2019年9月、10月
地点：南湖校区汉卿会堂、浑南校区报告厅
对象：部分教职工、学生（500人）
内容：电梯安全相关知识及紧急避险。
二、心肺复苏实战操作演练
通过采取轮训方式，对教职工开展心肺复苏实际操作演练，提升对意外伤害人员急救能力培训。
时间：两月一期
地点：南湖校区、浑南校区
对象：部分教职工、学生（50—60人）
内容：心肺复苏实际操作演练。
三、专项安全知识培训
（一）职业卫生法律法规知识培训
时间：2019年4月
地点：南湖校区
对象：各相关部门职业卫生安全管理人员和接触职业危害因素人员（100人左右）
内容：职业卫生法律法规知识、风险告知、防护用品使用等。
（二）特种设备法律法规知识培训
时间：2019年6月
地点：南湖校区
对象：各相关部门特种设备安全管理人员和特种设备作业人员（60人左右）
内容：特种设备法律法规和校内规章制度讲解、风险告知、防护用品使用等。
四、开展“安全生产月”活动
时间：2019年6月
地点：南湖校区、浑南校区、沈河校区
对象：各部门
内容：安全知识宣贯、安全校园行、标准化建设中期评估行、安全知识答题、警示教育微视频、隐患“随手拍”等。
五、安全管理人员培训
通过各种形式培训，不断提升学校安全管理专业化水平。
（一）举办安全负责人和安全员培训班
时间：2019年11月
地点：南湖校区
对象：各级安全负责人、和专（兼）职安全员
内容：高校安全管理形势、最新法律法规及校内制度解读、部门经验交流等。
（二）高校、企业安全管理工作交流学习
时间：待定
地点：待定
对象：安全管理人员
内容：参观学习高校、企业，交流安全管理工作经验等。
（三）组织参加上级部门举办的会议和培训
时间：待定
地点：待定
对象：安全管理人员
内容：安全管理理论与实践，上级部门安全工作部署和要求，安全管理工作经验交流等。
六、新入校人员一级教育培训
（一）正式职工岗前培训
时间：2019年12月
地点：南湖校区
对象：2019年度新入职正式教职工
内容：学校安全管理制度解读、事故案例分析及风险辨识与管控措施实践。
（二）劳务派遣员工
时间：随到随学
方式：领取《告知书》自学
对象：2019年度新入职劳务派遣员工
内容：自学学校安全管理制度，收看警示教育片，参加安全知识答题。
（3） 相关方人员
由相关管理部门对入校学生、参观学习人员、承包方施工人员和服务人员等进行学校一级安全教育培训，时间、地点、内容自行确定，并留存安全教育记录。
七、违章人员安全教育培训
由违章人员所在部门进行一次违章安全教育，学校组织对二次违章人员进行安全教育，时间、地点、内容自行确定，并留存安全教育记录。


